
STRUTTURE
*percentuale di 

assenza
percentuale di presenza

DIREZIONE GENERALE E RISORSE UMANE
13,29% 86,71%

DIPARTIMENTO SERVIZI FINANZIARI,TRIBUTI E PARTECIPAZIONI SOCIETARIE
13,63% 86,37%

DIPARTIMENTO SERVIZI E POLITICHE SOCIALI
15,79% 84,21%

DIPARTIMENTO LAVORI PUBBLICI, FINANZA DI PROGETTO E PATERNARIATI
13,65% 86,35%

DIPARTIMENTO TERRITORIO ECONOMIA, AMBIENTE E MOBILITA'
14,90% 85,10%

DIPARTIMENTO INNOVAZIONE E SERVIZI GENERALI
18,85% 81,15%

DIPARTIMENTO SCUOLA,EDUCAZIONE,PROMOZIONE TURISTICA,CULTURA E SPORT
13,99% 86,01%

DIPARTIMENTO POLIZIA LOCALE,SICUREZZA E PROTEZIONE CIVILE
11,96% 88,04%

Situazione relativa al personale di ruolo e a tempo determinato in servizio nel mese di MAGGIO 2021 ( * dato comprensivo di malattia, 

ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.)


