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S1000 - CdC - Informazione Istituzionale e Open Government

Tema : 1 Il comune, una casa di vetro - Azione : 1001 Trasparenza Partecipazione e Collaborazione

Peso 2021 2022 2023
Attivita ordinaria 21-S1000.002 - Attivita di informazione istituzionale e Open 0,50
Government

21-S1000.003 - Misure per l'attivazione ed il funzionamento 0
dell'unita organizzativa

Attivita di 21-S1000.001 - Attuazione della trasparenza 0,50
sviluppo
1,50

Totale

SI000 - CdC - Informazione Istituzionale e Open Government



COMUNE DI TRIESTE Elenco Obiettivi Pluriennali per Centro di Costo

Elenco Obiettivi Pluriennali per Centro di Costo

Centro di Costo: SI000 - CdC - Informazione Istituzionale e Open Government
Tipologia: Attivita Ordinaria

Peso su
Prospetto Prospetto
21-S1000.002 - Attivita di informazione istituzionale e Open Government 50
21-S1000.003 - Misure per l'attivazione ed il funzionamento dell'unita organizzativa 40
Tipologia: Prospetto di Sviluppo
Peso su
Prospetto Prospetto
21-S1000.001 - Attuazione della trasparenza 10

Totali per Centro di Costo: SI000 - CdC - Informazione Istituzionale e Open Government 100

Riferimento
Strategia

1.1001
1.1001

Riferimento
Strategia

1.1001




COMUNE DI TRIESTE

Elenco Obiettivi Pluriennali per Strategie

Elenco Obiettivi Pluriennali per Linee Strategiche

Tema: 01 -1l comune, una casa di vetro

Azione: 1001-Trasparenza Partecipazione e Collaborazione

Cod.
Dipartimento

A_AT000
A_AT000
S_AT000
S_AT000
VAT000
VAT000
D_DH000
D_DK000
D_DK000
D_DMO000
D_DU000

D_DU000
D_DV000
D_DV000
D_DWO000
D_DWO000
D_DZ000
D_DZ000
A_AAQ0D
A_AAQ0D
D_DH000
A_AAQ0D
A_AAQ0D
A_AAQ0D
D_DK000
D_DK000
D_DK000
D_DK000

Cod. Servizio

AT000
AT000
AT000
AT000
VAT000
VAT000
DH000
DKO000
DK000
DMO000
DU000

DU000
DV000
DV000
DWO000
DWO000
Dz000
Dz000
SA400
SA400
SH700
S1000
S1000
S1000
SK600
SK700
SK700
SK800

Prospetto Inizio
_14-SL000.019 - Attuazione della trasparenza 01/08/2017
_20-AT000.S02 - Aggiornamento periodico inventario beni mobili 01/01/2020
21-AT000.SG1 - Attuazione della trasparenza 05/08/2021
21-AT000.SG4 - Aggiornamento periodico inventario beni mobili 05/08/2021
21-AT000.VS1 - Attuazione della trasparenza 05/08/2021
21-AT000.VS4 - Aggiornamento periodico inventario beni mobili 05/08/2021
14-AH000.013 - Attuazione della trasparenza 01/01/2019
18-AK000.001 - Attuazione della trasparenza 01/01/2019
20-DK000.S02 - Aggiornamento periodico inventario beni mobili 01/01/2020
14-SF100.011 - Attuazione della trasparenza 01/01/2019
20-DU000.004 - Promozione dei servizi e delle attivita istituzionali attraverso gli sportelli (URP — Informagiovani — Centro di Informazione Europea Europe Direct — Eurodesk), I'Ufficio 01/01/2020
Mobile e mediante la realizzazione e partecipazione ad eventi pubblici

20-DU000.005 - Gestione, verifica e aggiornamento del portale istituzionale, della piattaforma per le segnalazioni online e attuazione della strategia del social media team 01/01/2020
14-SE100.021 - Attuazione della trasparenza 01/01/2019
20-DV000.S02 - Aggiornamento periodico inventario beni mobili 01/01/2020
18-AW000.001 - Attuazione della trasparenza 01/01/2019
20-DW000.S02 - Aggiornamento periodico inventario beni mobili 01/01/2020
18-AZ000.002 - Attuazione della trasparenza 01/01/2019
20-DZ000.S02 - Aggiornamento periodico inventario beni mobili 01/01/2020
20-SA400.002 - Attuazione della trasparenza 01/01/2020
20-SA400.S02 - Aggiornamento periodico inventario beni mobili 01/01/2020
18-SH500.005 - Attuazione della trasparenza 01/01/2019
21-S1000.002 - Attivita di informazione istituzionale e Open Government 18/11/2021
21-S1000.003 - Misure per l'attivazione ed il funzionamento dell'unita organizzativa 18/11/2021
21-S1000.001 - Attuazione della trasparenza 18/11/2021
18-SK200.001 - Attuazione della trasparenza 01/01/2019
18-SK300.002 - Attuazione della trasparenza 01/01/2019
20-SK700.S02 - Aggiornamento periodico inventario beni mobili 01/01/2020
18-SU100.002 - Attuazione della trasparenza 01/01/2019

Fine

04/08/2021
04/08/2021
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023

31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023

Peso
Strategia

2,00
2,00
1,00
1,00
1,00
1,00
3,00
3,00
2,00
3,00
2,00

2,00
3,00
2,00
3,00
2,00
3,00
2,00
1,50
1,00
3,00
0,50
0,50
0,50
3,00
3,00
2,00
3,00




COMUNE DI TRIESTE

Cod.
Dipartimento

D_DMO000
D_DMO000
D_DMO000
V_AT000
V_AT000
V_AT000
D_DU000
D_DU000
D_DU000
D_DU000
D_DV000
D_DV000
D_DWO000
D_DW000
D_DWO000
D_DW000
D_DZ000
D_DZ000

Totali per Azione:

Cod. Servizio

SM500
SM700
SM700
ST100
ST100
ST200
SU500
SU500
SU600
SU600
SV200
SV200
SW600
SW600
SW700
SW700
SZ300
SZ300

Prospetto

18-SK400.001 - Attuazione della trasparenza

14-SF300.010 - Attuazione della trasparenza

20-SM700.S02 - Aggiornamento periodico inventario beni mobili
16-AQ000.02 - Collaborare con il Responsabile per la prevenzione della corruzione ai fini dello svolgimento delle attivita previste dall'art. 15, commi 1, 2 e 3 del D.P.R. n. 62/2013
18-ST100.004 - Attuazione della trasparenza

18-ST200.001 - Attuazione della trasparenza

18-SU300.001 - Attuazione della trasparenza

20-SU500.S02 - Aggiornamento periodico inventario beni mobili
14-SL100.011 - Attuazione della trasparenza

20-SU600.S02 - Aggiornamento periodico inventario beni mobili
18-SV100.001 - Attuazione della trasparenza

20-SV200.S02 - Aggiornamento periodico inventario beni mobili
14-SG600.009 - Attuazione della trasparenza

20-SW600.S02 - Aggiornamento periodico inventario beni mobili
18-SW300.001 - Attuazione della trasparenza

20-SW700.S02 - Aggiornamento periodico inventario beni mobili
14-SD200.015 - Attuazione della trasparenza

20-SZ300.S02 - Aggiornamento periodico inventario beni mobili

1001-Trasparenza Partecipazione e Collaborazione

Elenco Obiettivi Pluriennali per Strategie

Inizio
01/01/2019
01/01/2019
01/01/2020
01/08/2017
01/01/2018
01/01/2018
01/01/2019
01/01/2020
01/01/2019
01/01/2020
01/01/2019
01/01/2020
01/01/2019
01/01/2020
01/01/2019
01/01/2020
01/01/2019
01/01/2020

Fine

31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023
31/12/2023

Peso
Strategia

3,00
3,00
2,00
2,00
2,00
2,00
3,00
2,00
3,00
2,00
3,00
2,00
3,00
2,00
3,00
2,00
3,00
2,00

100,00



COMUNE DI TRIESTE

PIANO DEGLI OBIETTIVI 2021_variazione

SI000 - CdC - Informazione Istituzionale e Open Government (SIO00CDC)

Responsabile: Vittorio Sgueglia della Marra dal 01/12/2021

21-S1000.002 - Attivita di informazione istituzionale e Open Government ATTIVITA' ORDINARIA

Durata : 18/11/2021- 31/12/2023

Peso : 50.0
Strategia : Tema : 1 Il comune, una casa di vetro - Azione : 1001 Trasparenza Partecipazione e Collaborazione

Obiettivo Organigramma Responsabile Durata Peso Attivo
1 - Realizzazione dell'architettura dell'informazione istituzionale relativa 10001 - Informazione Istituzionale e SGUEGLIA DELLA 18/11/2021.31/12/2021  100.0 X

al progetto di collegamento funiviario metropolitano Opicina - Trieste Open Government - Direzione MARRA VITTORIO

(10001)
Indicatore
esecuzione dell'azione

Tipologia
Fatto/Non Fatto

21-SI000.003 - Misure per l'attivazione ed il funzionamento dell'unita organizzativa ATTIVITA" ORDINARIA

Durata : 18/11/2021- 31/12/2023

Peso : 40.0
Strategia : Tema : 1 Il comune, una casa di vetro - Azione : 1001 Trasparenza Partecipazione e Collaborazione

Obiettivo Organigramma Responsabile Durata Peso Attivo
2 - Primi adempimenti organizzativi e di funzionamento del Servizio di 10001 - Informazione Istituzionale e SGUEGLIA DELLA 18/11/2021.31/12/2021  100.0 X

nuova istituzione Open Government - Direzione MARRA VITTORIO

(10001)

Indicatore Tipologia

esecuzione dell'azione Fatto/Non Fatto
21-S1000.001 - Attuazione della trasparenza ATTIVITA' DI SVILUPPO Durata : 18/11/2021- 31/12/2023
Peso : 10.0
Strategia : Tema : 1 Il comune, una casa di vetro - Azione : 1001 Trasparenza Partecipazione e Collaborazione

Obiettivo Organigramma Responsabile Durata Peso Attivo

7 - Rispetto degli obblighi previsti dall'allegato "Sezione Amministrazione 10001 - Informazione Istituzionale e SGUEGLIA DELLA 18/11/2021.31/12/2021  100.0 X

trasparente" di cui al Piano triennale di prevenzione della corruzione e Open Government - Direzione MARRA VITTORIO

della trasparenza 2021-2023 approvato con D.G. n. 119 d.d. 25/03/2021 (I0001)
Indicatore
esecuzione dell'azione

Tipologia
Fatto/Non Fatto




COMUNE DI TRIESTE

DKO0O0O0 - Cdc - Direzione - Dipartimento Lavori Pubblici, Finanza di Progetto e Parternariati (DKOOOCDC)

18-AU000.008 - Acquisire la proprieta dell'immobile ex caserma di via Rossetti ATTIVITA" ORDINARIA Durata : 01/01/2019- 31/12/2022
Peso : 10.0
Strategia : Tema : 99 Le gestioni consolidate - Azione : 99006 Organi Istituzionali
Obiettivo Organigramma Responsabile Durata Peso Attivo

17 - Valutazione dei presupposti economici e giuridici per dar corso EOO0O0O0 - Lavori pubblici - Direzione BERNETTI GIULIO 01/01/2021.31/12/2021  100.0 X
all'operazione immobiliare di trasferimento della proprieta del (EO000)
comprensorio dell'ex caserma di via Rossetti

Indicatore Tipologia

esecuzione dell'azione Fatto/Non Fatto

Annotazioni

15/12/2021 variazione - nuova formulazione obiettivo

15-A0000.012 - Manutenzione per 'Sport e Spettacolo’' di cui al Programma Triennale dei Lavori ATTIVITA' DI MIGLIORAMENTO Durata : 01/01/2019- 31/12/2022
Pubblici

Peso : 10.0
Strategia : Tema : 18 Sport - Azione : 18099 Le altre azioni

Obiettivo Organigramma Responsabile Durata Peso Attivo
18 - Stadio Grezar - impianto di illuminazione - approvazione progetto EOO000 - Lavori pubblici - Direzione BERNETTI GIULIO 01/01/2021.31/12/2021  100.0 X
esecutivo (EO000)
Indicatore Tipologia
esecuzione dell'azione Fatto/Non Fatto
Annotazioni
15/12/2021 variazione - nuova formulazione obiettivo




COMUNE DI TRIESTE

SK600 - Cdc - Edilizia Scolastica e Sportiva, Programmi Complessi (SK600CDC)

17-S0300.002 - Ristrutturazione per 'Edilizia sociale e scolastica' di cui al Programma Triennale ATTIVITA' DI MIGLIORAMENTO Durata : 01/01/2019- 31/12/2023
dei Lavori Pubblici

Peso : 5.0
Strategia : Tema : 9 Urbanistica, lavori pubblici e mobilita - Azione : 9003 I Lavori Pubblici
Obiettivo Organigramma Responsabile Durata Peso Attivo

22 - C.0. 17075 Scuola Fonda Savio - ristrutturazione ed adeguamenti NOO0OO - Lavori pubblici - Direzione FANTINI LUIGI 01/01/2021_.31/12/2021 50.0 X
norme sicurezza - verifica progetto (NO0O0O0)

Indicatore Tipologia

esecuzione dell'azione Fatto/Non Fatto

Annotazioni

15/12/2021 variazione - nuova formulazione obiettivo
23 - C.0. 18171 Scuola Fonda Savio - interventi di NOO0OO - Lavori pubblici - Direzione FANTINI LUIGI 01/01/2021.31/12/2021 50.0 X
adeguamento/miglioramento sismico, adeguamento alla normativa di (NO0O0O0)

prevenzione incendi, adeguamento normativo degli impianti elettrici e
speciali ed opere di efficientamento energetico - verifica progetto

Indicatore Tipologia
esecuzione dell'azione Fatto/Non Fatto
Annotazioni

15/12/2021 variazione - nuova formulazione obiettivo

17-S0300.003 - Ristrutturazione per 'Edilizia sociale e scolastica' di cui al Programma Triennale ATTIVITA' DI MIGLIORAMENTO Durata : 01/01/2019- 31/12/2023
dei Lavori Pubblici

Peso : 5.0
Strategia : Tema : 9 Urbanistica, lavori pubblici e mobilita - Azione : 9003 I Lavori Pubblici
Obiettivo Organigramma Responsabile Durata Peso Attivo

24 - C.0. 16052 Scuola Caprin - riduzione di consumi di energia primaria NOOOO - Lavori pubblici - Direzione FANTINI LUIGI 01/01/2021.31/12/2021 50.0 X
POR FESR - inizio verifica progetto (NO0OO0O0)

Indicatore Tipologia

esecuzione dell'azione Fatto/Non Fatto

Annotazioni

15/12/2021 variazione - nuova formulazione obiettivo
25 - C.0. 16053 Scuola Caprin - opere di adeguamento norme sicurezza NOOOO - Lavori pubblici - Direzione FANTINI LUIGI 01/01/2021.31/12/2021 50.0 X
- inizio verifica progetto (NO0OO0O0)



COMUNE DI TRIESTE

Indicatore Tipologia
esecuzione dell'azione Fatto/Non Fatto
Annotazioni

15/12/2021 variazione - nuova formulazione obiettivo

21-SK600.001 - Manutenzione per 'Stradali' di cui al Programma Triennale dei Lavori Pubblici ATTIVITA' DI MIGLIORAMENTO Durata : 01/01/2021- 31/12/2023
Peso : 10.0
Strategia : Tema : 9 Urbanistica, lavori pubblici e mobilita - Azione : 9001 L'urbanistica

Obiettivo Organigramma Responsabile Durata Peso Attivo

36 - C.0. 01067 Lavori di riqualificazione e risanamento galleria NOO0OO - Lavori pubblici - Direzione FANTINI LUIGI 01/01/2021.31/12/2021 40.0 X
Montebello - piazza Foraggi - inizio lavori (NO000)

Indicatore Tipologia

esecuzione dell'azione Fatto/Non Fatto

Annotazioni

15/12/2021 variazione peso
37 - C.0. 18008 interventi per migliorare la sicurezza stradale NOO0OO - Lavori pubblici - Direzione FANTINI LUIGI 01/01/2021.31/12/2021  33.33
(pavimentazioni speciali) anche con riferimento alla sicurezza dei (NO0O0O0)
motociclisti - inizio lavori — conclusione lavori

Indicatore Tipologia

esecuzione dell'azione Fatto/Non Fatto

Annotazioni

15/12/2021 stralciato
38 - C.0. 17186 Manutenzione straordinaria ponte Bianco e ponte Verde NOOOO - Lavori pubblici - Direzione FANTINI LUIGI 01/01/2021.31/12/2021 60.0 X
- inizio lavori - esecuzione lavori (NO0O00)

Indicatore Tipologia

esecuzione dell'azione Fatto/Non Fatto

Annotazioni

15/12/2021 variazione peso




COMUNE DI TRIESTE

SK700 - Cdc - Edilizia Pubblica (SK700CDC)

17-SF500.001 - Manutenzione ordinaria uffici, strutture assistenziali,musei,bagni marini con ATTIVITA' ORDINARIA Durata : 01/01/2019- 31/12/2023
appalto di servizi in Global Service
Peso : 24.0
Strategia : Tema : 9 Urbanistica, lavori pubblici e mobilita - Azione : 9099 Le altre azioni

Obiettivo Organigramma Responsabile Durata Peso Attivo
16 - Global Service: Manutenzione ordinaria uffici, strutture assistenziali, NPOOO - Edilizia Pubblica - direzione IAMMARINO LUCIA 01/01/2021.31/12/2021 80.0 X
musei, bagni marini, impianti speciali ed edilizia varia - Anno 2021 di servizio (NP0O0O)

Note : Ultimazione del servizio di cui all'appalto precedente e consegna
nuovo servizio di Global Service.

Indicatore Tipologia
esecuzione dell'azione Fatto/Non Fatto
Annotazioni

15/12/2021 variazione - precisazione obiettivo




COMUNE DI TRIESTE

DMOO0O - Cdc - Direzione - Dipartimento Territorio, Economia, Ambiente e Mobilita (DM000OCDC)

14-SF100.006 - Piani attuativi e accordi di Programma ATTIVITA" ORDINARIA Durata : 01/01/2019- 31/12/2023
Peso : 5.0
Strategia : Tema : 9 Urbanistica, lavori pubblici e mobilita - Azione : 9001 L'urbanistica
Obiettivo Organigramma Responsabile Durata Peso Attivo

5 - Valutazioni di competenza per i PAC di iniziativa privata e pubblica ed 02000 - Pianificazione urbana - BERNETTI GIULIO 01/01/2021.31/12/2021 20.0 X
eventuale predisposizione atti conseguenti Direzione di servizio (02000)

Indicatore Tipologia

esecuzione dell'azione Fatto/Non Fatto

Annotazioni

15/12/2021 variazione - nuova formulazione obiettivo

10




COMUNE DI TRIESTE

DWO0O0O - CdC - Direzione di Dipartimento Scuola, Educazione, Promozione Turistica, Cultura e Sport (DW000CDC)

14-AP000.004 - RAZIONALIZZAZIONE E MANUTENZIONE degli immobili a destinazione ATTIVITA' ORDINARIA Durata : 01/01/2019- 31/12/2023
scolastica, sportiva, turistica e museale
eso : 6.0
Strategia : Tema : 8 I servizi educativi - Azione : 8099 Le altre azioni
Obiettivo Organigramma Responsabile Durata Peso Attivo
8 - INIZIO LAVORI PER LA REALIZZAZIONE DELLA NUOVA FOTOTECA MO000O - Cultura - Direzione LORENZUT FABIO 01/01/2021.31/12/2021 100.0 X
(M0000)

Indicatore Tipologia

esecuzione dell'azione Fatto/Non Fatto

Annotazioni

15/12/2021 variazione - nuova formulazione obiettivo

11
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