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PARERE DEL COLLEGIO DEI REVISORI
ALLEGATO AL VERBALE 20 DEL 12/12/2022
CCDI - CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO DEL PERSONALE
NON DIRIGENTE ANNO 2022 - PREINTESA
I sottoscritti dott. Omero Leiter, rag. Ave Chinetti e dott. Alessandro Mitri componenti il Collegio
dei Revisori del Comune di Trieste, hanno esaminato 1’ipotesi di contratto collettivo decentrato
integrativo del personale non dirigente per ’anno 2022 trasmesso per il prescritto parere.

e Premesso che l'organo di revisione & tenuto a verificare la compatibilita e la coerenza dei
costi dei contratti integrativi con i vincoli di bilancio ed il rispetto delle disposizioni dei
legge che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori;

e Vista la relazione illustrativa predisposta dalla Dirigente del Servizio Risorse Umane,;

e Dato atto che il Collegio dei revisori ha gia certificato, ai sensi dell'articolo 32 comma 12,
per ’anno 2022 la costituzione del fondo per la contrattazione collettiva decentrata
integrativa del personale del comparto;

e Visto I’accordo stralcio siglato con le rappresentanze sindacali in data 28/11/2022 (Accordo
Annuale 2022 a seguito di Interpretazione Autentica art. 12 comma 6 della L.R. 37/2017) e
in data 5 dicembre 2022 (Preintesa accordo annuale destinazione risorse 2022);

e Visto l'articolo 40 bis c.1 del D.Lgs 165/2001 e l'art. 32 del CCRL 15/10/2018;

ATTESTANO

la compatibilita degli oneri contrattuali della ipotesi di accordo con i vincoli di bilancio e la loro

coerenza con i vincoli derivanti dalla applicazione delle norme di legge.
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