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Comune di
Trieste
MOMIC Luciano
21.12.1961
PLC 4

Comune di Trieste

Responsabile della P.O. “Coordinamento Verifiche Patrimoniali e Progetti
Sicurezza” - Area Polizia Locale, Sicurezza e Protezione Civile

040- 6757514

luciano.momic@comune.trieste.it

1988: Laurea in Giurisprudenza
Diploma di Ragioniere-Perito Commerciale

Dall'01.08.2017: Funzionario Commissario Superiore Polizia Locale Trieste.
Titolare della Posizione Organizzativa “Coordinamento Verifiche Patrimoniali e
Progetti Sicurezza”

Dall'01.05.2017 al 31.07.2017: Funzionario Commissario Superiore Polizia
Locale Trieste

Dall'01.08.2003 al 30.04.2017: incarico di Dirigente Vice Comandante P.L. Del
Comune di Trieste

Dal 15.06.1994 al 31.07.2003: VIIl Q. F. Dirigente Unita' Operativa Vigilanza
dell'Area Polizia Locale del Comune di Trieste

Da giugno 1992 a giugno 1994: Funzionario Amministrativo VII Q.F. -
Dipartimento Cultura E Sport dell’Amministrazione Provinciale di Gorizia

Da novembre 1991 a giugno 1992: Funzionario VII Q.F. — Settore Personale

del Comune di Trieste
Dal 1989 al 1991: Collaboratore presso Studio Notarile a Trieste
LINGUA: Inglese
Base[ ]

Intermedio [X] Avanzato [ ]

LINGUA: Francese

Base [X] Intermedio [ ] Avanzato [ ]

Base[ ] Intermedio [X] Avanzato [ ]

- maggio-giugno 2016: 1° corso di “Formazione ANCI per Dirigenti della Polizia
Locale” - National Local Police Academy c/o Anci - Roma

- 25 e 26.02.2016: “VIII Edizione Police Winter Forum” - Gruppo Maggioli -



riviste)  Trento

- 27.10.2014: giornata di studio “Procedura della trasmissione dei dati infortuni
sul lavoro - P.O. Servizio Centrale di prevenzione e Protezione

- 16.07.2014: corso di formazione “Introduzione ai Social Media, Strumenti per
dialogare con i cittadini” - Area Risorse Umane e Formazione - P.O.
Formazione, Qualita e Sviluppo

- 12.06.2014: corso di formazione “Incontro formativo sui codici di
comportamento” Area Risorse Umane e Formazione — P.O. Formazione, Qualita
e Sviluppo

- 04.06.2014: corso di formazione “Imtroduzione alla normativa antivorruzione”
Area Risorse Umane e Formazione — P.O. Formazione, Qualita e Sviluppo

- 26.03.2014: seminario “Pink Passion” Area Risorse Umane e Formazione —
P.O. Formazione, Qualita e Sviluppo

- 20.05.2013: seminario “Informazione sul tema dell'omofobia” Area Risorse
Umane e Formazione — P.O. Formazione, Qualita e Sviluppo

- 20 e 21.02.2013: V edizione “Police Winter Forum” - Gruppo Maggioli - Trento

- 20.01.2012: “Federalismo fiscale e partecipazione delle Polizie Licali alle
attivita di accertamento erariale “ - Corpo della Polizia Municipale di Trieste

- 11.10.2011; iniziativa di studio “Gli appalti pubblici di lavori, forniture e servizi
dopo il regolamento attuativo del codice dei contratti (dpr n. 207/10) e le novita
introdotte dal cd. decreto sviluppo (legge n, 106/10) ii modulo il RUP ed il
direttore dell'esecuzione negli appalti di servizi e forniture” - Maggioli
Formazione e Consulenza

-10.10.2011 iniziativa di studio “Gli appalti pubblici di lavori, forniture e servizi
dopo il regolamento attuativo del codice dei contratti (dpr n. 207/10) e le novita
introdotte dal cd. decreto sviluppo (legge n, 106/10) i modulo l'affidamento di
lavori, forniture e servizi : profili essenziali” - Maggioli Formazione e Consulenza

- dal 5 al 21.04.2011: “corso di formazione per comandanti dei corpi e
responsabili dei servizi di polizia locale”Scuola per la Polizia Locale del Friuli
Venezia Giulia

dal 02 al 04.05.2011: corso “AD-WEB il programma per la gestione digitalizzata
degli atti amministrativi” - Area Risorse Umane e Formazione - P.O.
Formazione, Qualita e Sviluppo

- 14.06.2010: corso di formazione “La razionalizzazione della spesa pubblica
presentazione di consip — sessione 1" MEF - CONSIP

- 25.05.2010: iniziativa di studio “Migliorare il servizio ed eliminare le attivita a
non valore nelle amministrazioni e aziende pubbliche — applicazioni e risultati
della lean organization” - Maggioli Formazione e Consulenza

- dal 16 al 19.09.2009: “Giornate della polizia locale” - Maggioli Editore -
Riccione

- 26.05.2009: “Tecniche di negoziazione e gestione dei conflitti” - MIB School of
Management” - organizzato per il Comune di Trieste

- 26.02.2009: “Responsabilita’ della e nella P.A. in generale: la giurisdizione
della corte dei conti come giurisdizione generale ed esclusiva in materia di tutela
della finanza pubblica” - Formel Scuola di Formazione Enti Locali

- dal 31.03 al 04.04.2008: “Comuni(cativam)ente” MIB School of Management

- 18.01.2008: “Tecniche di indagine” - Circolo dei 13 - Comune di Trieste -
Corpo della Polizia Municipale

- dal 04 al 08.06.2007: Guida Sicura Volkswagen “Corso per Polizia Municipale”
- 02.04.2007: “Le fonti di finanziamento degli Enti Locali” -Comune di Trieste

- 23.10.2006: “Convegno sulla riforma della Polizia Locale nella Regione Friuli
Venezia Giulia” - Regione Friuli Venezia Giulia

- 2006: “Introduzione agli strumenti comunitari per gli Enti Locali” - Unione
Europea Regione F.V.G.
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- anno accademico 2004/2005: “Corso per Comandanti, Ufficiali e Responsabili
dei Corpi e dei Servizi della Polizia Municipale”- Universita degli Studi di Trento -
Facolta di Giurisprudenza

- 19.12.2003: “Convegno Triveneto della Polizia Municipale” - Circolo dei 13
- 24.10.2003: “Convegno Triveneto della Polizia Municipale” - Circolo dei 13

-09.11.2002: “Psicologia del traffico: sperimentazione, formazione e intervento”
Ordine degli Psicologi - Consiglio Regionale del Friuli Venezia Giulia

- 21.06.2002: “Convegno Triveneto della Polizia Municipale” - Circolo dei 13

- dall'11.2002 al 02 e 03.03.2003: “Le tecniche di Project Management” -
Regione Friuli Venezia Giulia

- dal 17 al 19.10.2002: “Corso di formazione — Convegno Nazionale” -
PEGASO - Associazione della Polizia Municipale

- 27.01.2001: “Convegno Triveneto della Polizia Municipale” - Circolo dei 13

- dal 20 al 22.09.2001: “Convegno Nazionale di Polizia Locale” - Maggioli
Editore - Riccione

- 2411.2000: “Effetti delle recenti innovazioni normative in materia di
circolazione stradale” - E.Gaspari Formazione

-anno 1999: “Corso di lingua inglese” - British Institutes
- dal 17 al 19.09.1998: “Convegno Nazionale di Polizia Municipale” A.N.C.I.

- dal 06.05 al 18.06.1998: “Formazione di formatori per la sicurezza” ENAIP -
Friuli Venezia Giulia

-2 e 9.12.1996: “Corso di aggiornamento della Polizia Comunale” - Cordenons

(PN)

- 18.12.1995: “Gli ausiliari del traffico nelle aziende della mobilita” - A.C.T. -
VVB

- Dal 06.11 al 06.12.1995: “WINWORD ‘D’ — Comune di Trieste” - ENAIP - Friuli
Venezia Giulia”
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