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DIREZIONE GENERALE -RISORSE UMANE
P.O. Attivita Organi Istituzionali

DICHIARAZIONE Al SENS| DELL' ART. 20 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma

dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190).

In relazione alla carica dei rappresentente del Comune di Trieste nel4.4........ Calad s A)J(:&v .f:(..lz.’ 7
(organo)

- - ~ ~
del. o YV Lok l/f£.08 conferita con orovvedimento del Sindaco d.d. /{()*/{J"‘ZQ’M’

oreso afto dei contenuti deflart. 20 del D.gs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190), ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.
445, e resolo edotto/a delle responsabilita’ penali in cui puo incarrere in caso di dichiarazioni mendaci, come previsto

dall'art. 76 del d.p.r. 445/2000, dichiara:

I Tmsussistenza delle cause di inconferibilita di cui al digs 39/13.
_PT Tinsussistenza delle cause di incompatibilita di cui al digs 39/13.

Firma oscurata in base alle linee
guida del Segretario Generale per
la pubblicazione dei dati on line.

.- : ) (Disposizione dd 14.04.2022 e
Trieste, ..C) “"/( —/~ ‘Z‘CV( g In fede..... succ. modifiche)
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DIREZIONE GENERALE -RISORSE UMANE
P.O. Attivitd Organi Istituzionali

DICHIARAZIONE Al SENSI DELL' ART. 20 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e

incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controlio pubblico, a norma

dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190). o
N 2y s L

In relazione alla carica dei rappresentante del Comune di Trieste neIt.'./zi...?.‘..‘M&f./..uf’!..f‘..—.l.k.t.-/..tr.{b..L.Y..’? ......... L.:)C A

del 2w 7 13008 D 7. conferita con provvedimento del Sindaco d.d. ..,/ JC/A2”A£'

(ente)
ilfla sottoscnttoja/jn L £“""Cb/ﬁ"a\f) nato*,.

preso_atto dei contenuti dell'art. 20 del D.gs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190), ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.
445, e resolo edotto/a delle responsabilita’ penali in cui pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, come previsto
dall'art. 76 del d.p.r. 445/2000,

dichiara:

O l'insussistenza, delle cause di incompatibilitad di cui al dlgs 39/13 (CAPO V e CAPO ViI).

Firma oscurata in base alle
linee guida del Segretario
1 G g Generale per la pubblicazione
Trieste, ./~ ) 0} . ZJ»’( / In fede. ..{dei dation line.
: (Disposizione dd 14.04.2022 e
succ. modifiche)
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DIREZIONE GENERALE -RISORSE UMANE Protocollato il
P.0. Attivitad Organi Istituzionali

DICHIARAZIONE Al SENSI DELL' ART. 20 del D.Igs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190).

In relazione alla carica dei rappresentante del Comune di Trieste nel h?(74/~)( (4L12... b‘ ..... /QLL’V\L‘>J 2+
(organo)
o ~
del. |72 P@.&La.s’.[/_.. ‘.V%.‘..conferita con provvedimento del Sindaco d.d. ..o,
(ente)

il sottoscrittg/,ai’l'k;@ﬂﬂ/..[.T.’..M.(xf‘.ﬂ..........na_....il ﬂ

preso atto dei contenuti dell'art. 20 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190), ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.
445, e resolo edotto/a delle responsabilita’ penali in cui pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, come previsto
dall'art. 76 del d.p.r. 445/2000,

dichiara:

O I'insussistenza delle cause di incompatibilita di cui al dlgs 39/13 (CAPO V e CAPO VI).

. [
Firma oscurata in base alle
linee guida del Segretario

; 2 /D . Generale per la pubblicazione
Trieste, C&MO% ”Z : 2"7 In fede......dei dation line.
(Disposizione dd 14.04.2022 e
succ, modifiche)

INFORMATIVA SULLA PROTEZIONE DEI DATI ai sensi dellart. 13 del del Regolamento UE n. 679/2016



Attivita Organi istituzionati
micovuto il s & NOV Zbed
Prot. Gen. 243496 )
prot.n N 20/6-G/ 15 - i@,{%(éo(@i
Protocollato it 7 9 NUV_£Ues

DICHIARAZIONE Al SENSI DELL' ART. 20 comma 2 del D.Igs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controlio
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, delia legge 6 novembre 2012, n. 190).

™ e o~
In relazione alla nomina/designazione nelée.&......... Gl on P ENTC L NIED
o N (organo)
bl ldn e pi (enlec(ALops )L Jorp
(ente)
di cui al provvedimento del Sindaco d.d. /é//(’(/ ZO’/{ 4‘7
('_.
il sottoscritto/a................. .. Mjlkr\-‘/\/\ﬂéqﬂw .................................................

preso atto dei contenuti dell'art. 20 del D.gs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190), e, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R.
28/12/2000 n. 445, resolo edotto/a delle responsabilita’ penali in cui pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci,
come previsto dall'art, 76" del d.p.r. 445/2000, dichiara che:

?{ non sussiste alcuna delle cause di incompatibilita di cui al D.igs 8 aprile 2013 n. 39, con riferimento all’anno
2021.

Allega alla presente istanza copia fotostatica, non autenticata, di un documento di identita injorso di validita del sottoscritiore, ai sensi e per
gll effett dell’art. 38 del D‘PRHS/EOUU e ss. it . F’rma oscurata in base a”e ﬁnee

guida del Segretario Generale
\ ( Qﬂ per la pubblicazione dei dati on
, ; ;
g | ~ A line.
Trleste, . }(( .............. Z Z In fede..... (Disposizione dd 14.04.2022 e
succ. modifiche)
\

1 76. Norme penali.

1. Chiunque rilascia dichiarazioni mendadi, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente testo unico & punito ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia.

2. L'esibizione di un atto contenente dati non pit: rispondenti a verita equivale ad uso di atto falso.

3. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e 47 e le dichiarazioni rese per conto delle persone indicate nellarticolo 4, comma 2, sono considerate
come fatte a pubblico ufficiale.

4. Se i reati indicati nei commi 1, 2 e 3 sono commessi per ottenere la nomina ad un pubblico ufficio o l'autorizzazione allesercizio di una professione o arte, il
giudice, nei casi pil gravi, puo applicare l'interdizione temporanea dai pubblici uffici o dalla professione e arte

/21:



Attivita Organi jstifuzione
Ricevuto il -~ GOV 2822

Prot. Gen.
Prot, n.(")

Fratocollato il R ‘5022

DICHIARAZIONE Al SENSI DELL’ ART. 20 comma 2 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di
inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190).

(organo)
— = ~
delb 8. T X2A 2 ) 2mB. ... (emioeslozmans. (15 o270
(ente)
di cui al provvedimento del Sindaco d.d. /6 ..... //{/{/Z_O/[f ..................................................
il sottoscriitoif{. ............... g ........... ONtTL e k/gk“’“c—&*“‘m ..................................

preso atto dei contenuti dell'art. 20 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190), e, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R.
28/12/2000 n. 445, resolo edotto/a delle responsabilita’ penali in cui puo incorrere in caso di dichiarazioni mendaci,
come previsto dall'art. 76" del d.p.r. 445/2000, dichiara che:

%ﬂon sussiste alcuna delle cause di incompatibilita di cui al D.lgs 8 aprile 2013 n. 39.

Allega alla presente istanza copia fotostatica, non autenticata, di un documento di identita in corso di validita del sottoscrittore, ai sensi e per
gli effetti dell’art. 38 del D.P.R.445/2000 e ss.ii. .

Firma oscurata in base alle

% /{ { 7 l linee guida del Segretario
Trieste, .7.... .\ /( <. Z dJ In fede....|Generale per la pubblicazione
== |dei dation line.

(Disposizione dd 14.04.2022 e
succ. modifiche)

b 76. Norme penali.

1, Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente testo unico & punito ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia.

2. L'esibizione di un atto contenente dati non pil rispondenti a verita equivale ad uso di atto falso.

3. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e 47 e le dichiarazioni rese per conto delle persone indicate nell'articolo 4, comma 2, sono considerate
come fatte a pubblico ufficiale.

4, Se i reati indicati nei commi 1, 2 e 3 sono commessi per ottenere la nomina ad un pubblico ufficio o I'autorizzazione all'esercizio di una professione o arte, il
giudice, nei casi pill gravi, pud applicare V'interdizione temporanea dai pubblici uffici o dalla professione ¢ arte



DICHIARAZIONE Al SENSI DELL' ART. 20 comma 2 del D.gs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controlio
pubblico, a norma delf'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190).

In relazione alla nomina/designazione nella Giunta Esecutiva della Fondazione <ITS Volta Nuove Tecnologie per
la Vita> di cui al provvedimento del Sindaco d.d. 16/1 1/2018 il sottoscritto VINCENZO ESPOSITO

oreso atto dei contenuti dellart. 20 del D.gs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190), e, ai sensi degli arficoli 46 e 47 del DPR.
28/12/2000 n. 445, resolo edotto/a delle responsabilita” penall in cui pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci,
come previsto dall'art. 76" deld.p.r. 445/2000, dichiara che:

O] non sussiste alcuna delle cause di incompatibilita di cui al D.lgs 8 aprile 2013 n. 39, con=siormenie=altanno
2677.

Allega alia presente istanza copia fotostatica, non autentcata, di un documento di identita in corso [valzd.ita del sotigscnittore, a1 sensi & per
oli effetti dell’art. 38 del D.P.R.445/2000 e ss.il.mm. /
4 if
Firma oscurata in base alle linee guida
( - . : del Segretario Generale per la
TFriesie.e 5 / & ) Z,O 2 % In fede......... pubblicazione dei dati on line.
(Disposizione dd 14.04.2022 e succ.
modifiche)

! 76. Norme penall,

1. Chiungue rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi 0 ne fa uso nei casi previsli dal presente festo unico ¢ punito ai sensi del codice penale & delle leggi

speciali in materia,

2 L'esibizione di un atta contenente dati non pilt rispandenti a verita equivale ad uso di atlo falso.

3 Le dichiarazioni sosttutive rese ai sensi degli zrticoli 46 e 47 e le dichiaraziont rese per conto
come fatte a pubblico ufficiale.

4 Sa i reali indicati nei commi 1, 2 e 3 sono commessi per oltenere la nomina ad un pubblico
giudice, nei cast gill gravi, puo applicare finterdizione temporanea dai pubblici uffici o dalla professione £ arte

delle persone indicate nell'articolo 4, comma 2, sono considerate

ufficio o I'autorizzazione all'esercizio di una professione o arte, il



