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Comune di
Trieste
Marco Degrassi

Vice Commissario Polizia Locale

Comune di Trieste
Posizione Organizzativa Polizia Giudiziaria e Antidegrado
040 6757628

i
marco.degrassi@comune.trieste.it

Laurea di primo livello in Scienze Politiche e dell Amministrazione appartenente alla
classe delle lauree in scienze dellamministrazione e dell'organizzazione (L-16) D.M.
270/2004 Universita degli studi di Trieste

Maturita magistrale comprensiva dell’'anno integrativo anno scolastico 1992-93

- Dall’1 giugno 2024 Responsabile della Posizione Organizzativa Polizia Giudiziaria e
Antidegrado

- Dall’ 1 marzo 2024 Ufficiale Responsabile del Nucleo di Polizia Giudiziaria del Corpo
della Polizia Locale di Trieste.

- Dall’ 1 aprile 2023 al 29 febbraio 2024 dopo aver superato concorso pubblico per
Ufficiale (1° classificato) in servizio presso il Nucleo Operativo Territoriale del Corpo
della Polizia Locale di Trieste (coordinamento neo assunti).

- Da marzo 2015 a marzo 2023 responsabile del Nucleo di Polizia Giudiziaria a seguito
di determina dirigenziale col grado di Ispettore Capo, coordinando mediamente 10
operatori.

-Da gennaio 1997 agente polizia locale a tempo indeterminato presso il Comune di
Trieste; da maggio 2001 in servizio presso il Nucleo di Polizia Giudiziaria.

Nel 2005 prima nomina a sottufficiale e da dicembre 2009 incaricato della reggenza
del coordinamento del Nucleo di Polizia Giudiziaria in essenza dell'Ufficiale
coordinatore.

Da dicembre 1995 a dicembre 1996 agente polizia locale a tempo indeterminato
presso il Comune di Azzano Decimo (PN) con il grado di agente.

-1995 agente polizia locale a tempo determinato presso il Comune di Trieste per
complessivi 3 mesi.

- 1994/1995 agente polizia locale a tempo determinato presso il Comune di Duino
Aurisina (TS) per complessivi 7 mesi.
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Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni e collaborazioni a
riviste)
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Co-relatore di incontri pubblici informativi rivolti alla cittadinanza sul tema delle
prevenzione delle truffe.

Co-relatore in percorso di formazione A.S.U.G.I. “Gestione della crisi, tutela della
salute, diritti delle persone con disabilita psico-sociali in corso di interventi sanitari
obbligatori”.

Idoneo dal luglio 2022 al maneggio delle armi da fuoco.

Dal 2016 al 2024 formatore della “Scuola Regionale della Polizia Locale” per quanto
attiene Polizia Giudiziaria livello base 33 edizioni, polizia giudiziaria livello avanzato 3
edizioni, polizia giudiziaria esercitazioni e simulazioni 12 edizioni, violenza intra-
familiare 2 edizioni,; per quanto attiene la polizia edilizia attivita controllo cantieri 3
edizioni e corso polizia edilizia 1 edizione, polizia ambientale 1 edizione.

Nel 2019 formatore per il Comune di Trieste nel Corso “Corso base di Polizia
Giudiziaria: elementi codice penale e procedura penale, illeciti penali connessi al
Codice della strada, T.U.L.P.S. e normativa immigrazione” 2 edizioni e nel 2024 nel
Corso "Procedure operative in caso di decesso, esame di casi pratici, interventi presso i
domicili" .

Corsi/seminari dal 2009, sintesi:

Normativa e diritto all'immigrazione, sicurezza urbana, prevenzione dei reati e controllo
del territorio

Psicologia delle emergenze

Normativa e caratteristiche degli stupefacenti

Difesa personale

Guida sicura

Contrasto abuso sessuale dei minori e presa in carico delle vittime

Vittimologia: lo studio delle vittime per prevenire il crimine

Violenza intra-famigliare

Accertamento dei casi di violenza intra ed extra famigliare

Leadership e gestione dei collaboratori

Tecniche e strumenti di comunicazione

Norme anti-corruzione e codice di comportamento dei dipendenti pubblici

Procedure A.S.0. e T.S.0.

Formazione specifica ex art.37D.Igs 81/2008

La protezione dei dati personali alla luce del GDPR:formazione specifica

Formazione obbligatoria in materia di anti-corruzione

L’imparzialita del dipendente pubblico quale misura di prevenzione della corruzione

L'applicazione del Regolamento U.E. 2016/679 (GDPR) nella P.A.: indicazioni
operative

Corso base Privacy nella P.A.

Premi conseguiti in funzione dell'attivita lavorativa di polizia giudiziaria:

Premio ANCI 2004 ,2006,2020,2023;

Premio Sicurezza Urbana “Circolo dei 13"2005-2006-2007-2014 e 2017,
Encomi del Sindaco di Trieste ex art. 50 regolamento speciale del Corpo: 2004-
2006-2006-2006-2007-2007-2013-2016-2017-2020-2023-2023;

Encomio solenne Regione F.V.G.: 2017-2018-2019-2020

Encomio semplice Regione F.V.G.: 2019-2020-2020-2020-2023.

Attualmente iscritto al primo anno del corso di laurea magistrale Scienze del governo
e politiche pubbliche presso I'Universita degli Studi di Trieste



