
Missione

12 - DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

Inquadramento organizzativo (principali strutture alle quali è stato imputato il costo):

STRUTTURA ORGANIZZATIVA * TOTALE

SH700 - Servizio Sociale Comunale € 65.562.155,43

DH000 - Servizi e Politiche Sociali € 33.485.593,22

SP100 - Scuola, Educazione e Biblioteche € 23.289.107,28

SX100 - Risorse Umane € 941.350,99

SN600 - Mobilità e Traffico € 656.031,24

SR100 - Gestione Strutture Sportive e Balneari € 118.943,32

DZ000 - Polizia locale, Sicurezza e Protezione Civile € 5.400,00

TOTALE COMPLESSIVO € 124.058.581,48

* Inquadramento organizzativo che tiene conto della macrostruttura dell'Ente al 31/12/2023

Distribuzione Strutture Organizzative

SH700 - Servizio Sociale Comunale
DH000 - Servizi e Politiche Sociali
SP100 - Scuola, Educazione e 
Biblioteche
SX100 - Risorse Umane
SN600 - Mobilità e Traffico
SR100 - Gestione Strutture Sportive e 
Balneari
DZ000 - Polizia locale, Sicurezza e 
Protezione Civile
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FATTORI PRODUTTIVI 2023 2022 Var % 2023-2022

Acquisto di beni e servizi 63.420.779,17 59.147.748,13 7,22%

Trasferimenti correnti 33.252.696,33 32.577.033,54 2,07%

Redditi da lavoro dipendente 25.461.670,52 27.075.314,66 -5,96%

Rimborsi e poste correttive delle entrate 1.646.243,47 1.927.634,27 -14,60%

Interessi passivi 256.450,66 263.762,34 -2,77%

Imposte e tasse a carico dell'ente 20.741,33 4.180,89 396,10%

Altre spese correnti 0,00 500,00 -100,00%

TOTALE COMPLESSIVO € 124.058.581,48 € 120.996.173,83 2,53%

63.420.779,17

33.252.696,33

25.461.670,52

1.646.243,47

Distribuzione principali Fattori Produttivi

Acquisto di beni e servizi

Trasferimenti correnti

Redditi da lavoro dipendente

Rimborsi e poste correttive delle 
entrate

Acquisto di beni e servizi

Trasferimenti correnti

Redditi da lavoro dipendente

Rimborsi e poste correttive delle entrate

0,00 24.000.000,00
12.000.000,00 36.000.000,00

48.000.000,00
60.000.000,00

Confronto principali Fattori Produttivi 2022/2023

2023 2022
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Acquisto di beni e servizi 2023

SH700 - Servizio Sociale Comunale 30.663.154,11
DH000 - Servizi e Politiche Sociali 24.799.816,28
SP100 - Scuola, Educazione e Biblioteche 7.343.798,30
SN600 - Mobilità e Traffico 490.863,70
SR100 - Gestione Strutture Sportive e Balneari 117.746,78
DZ000 - Polizia locale, Sicurezza e Protezione Civile 5.400,00

Imposte e tasse a carico dell'ente 2023

SH700 - Servizio Sociale Comunale 20.461,33
SP100 - Scuola, Educazione e Biblioteche 160,00
DH000 - Servizi e Politiche Sociali 120,00

Interessi passivi 2023

SN600 - Mobilità e Traffico 115.611,64
SP100 - Scuola, Educazione e Biblioteche 100.812,12
DH000 - Servizi e Politiche Sociali 37.617,19
SH700 - Servizio Sociale Comunale 1.213,17
SR100 - Gestione Strutture Sportive e Balneari 1.196,54

Redditi da lavoro dipendente 2023

SP100 - Scuola, Educazione e Biblioteche 15.843.699,38
SH700 - Servizio Sociale Comunale 7.747.535,03
SX100 - Risorse Umane 941.350,99
DH000 - Servizi e Politiche Sociali 929.085,12

Rimborsi e poste correttive delle entrate 2023

SH700 - Servizio Sociale Comunale 1.636.294,49
SN600 - Mobilità e Traffico 9.555,90
SP100 - Scuola, Educazione e Biblioteche 393,08

Trasferimenti correnti 2023

SH700 - Servizio Sociale Comunale 25.493.497,30
DH000 - Servizi e Politiche Sociali 7.718.954,63
SN600 - Mobilità e Traffico 40.000,00
SP100 - Scuola, Educazione e Biblioteche 244,40


