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SEGRETARIATO DIREZIONE GENERALE
P.O. Attivita Organi Istituzionali

DICHIARAZIONE Al SENSI DELL’ ART. 20, comma 2 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39
Sletanc. ITAEZL DendGhie

lo softoscrittofa...... QL LA L T T T L R AR T
A 3 N 2’,‘] i -

in relazione alla nomina/designazione nel..... COA ....................... delf/l......f.fi:f.‘.‘.?:ﬂ..%.f{./.\i:i ..... ZWCJ!\,{@N
organo Ente

di cui al provvedimento del Sindaco d.d. D S"Ht’““/)ult/ﬂ{g ..................................................

oreso atto dei contenuti dell'art. 20, comma 2 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, & norma
dell'ariicolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190), ai sensi dell'art. 47 del DP.R. 28/12/2000 n.
445, e resolo edotto/a delle responsabilita’ penali in cui puo incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, come previsto

dall'art. 76" del d.p.r. 445/2000, dichiara:

Pinsussistenza, delle cause di inconferibilita di cui al D.Igs 8 aprile 2013 n. 39 (capo lie V).
@ insussistenza delle cause incompatibilita di cul al D.Igs 8 aprile 2013 n. 39 (capo V e Vi).

: x
I | |

Firma oscurata in base alle linee guida del
Segretario Generale per la pubblicazione

(q c [ C dei dati on line.
Trieste, ..¢\.. 1 In fede. |(Disposizione dd 14.04.2022 e succ.
modifiche)

|
Articolo 76 (L) Norme penali (180)

I. Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente testo unico & punito ai sensi del codice penale e delle leggi

speciali in materia.
2. L'esibizione di un atto contenente dati non pili rispondenti a verita equivale ad uso di atto falso.

3. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e 47 e le dichiarazioni rese per conto delle persone indicate nell'articolo 4, comma 2, sono

considerate come fatte a pubblico ufficiale.

4. Seireati indicati nei commi |, 2 e 3 sono commessi per ottenere la nomina ad un pubblico ufficio o l'autorizzazione all'esercizio di una professione o arte,

il giudice, nei casi pit gravi. puc applicare l'interdizione temporanea dai pubblici uffici o dalla professione e arte.
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SEGRETARIATO DIREZIONE GENERALE
P.0. Attivita Organi Istituzionali

DICHIARAZIONE Al SENSI DELL’ ART. 20, comma 2 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39
lo sottoscritto/a........C.(...(‘.)‘;..:*f.‘?;@...{.?.‘...i ........ PIEQ\Q/U)CQ ....................................................................

CONSU vy _ _ - — =
in relazione alla nomina/designazione nel..,A,h,n.tM.fe.‘.a.(‘yd.%.?.hi..‘é..del L FOELRAEZNEG T
organo Ente HORPLRGD

dicui al provvedimento del Sindaco dd. ...... O -—f@@‘{*}:’/{(’ .....................................................................

preso atto dei contenuti dell'art. 20, comma 2 del D.Igs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190), ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.
445, e resofo edotto/a delle responsabilita’ penali in cui pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, come previsto
dall'art. 76" del d.p.r. 445/2000, dichiara:

'insussistenza, delle cause di inconferibilita di cui al D.Igs 8 aprile 2013 n. 39 (capo Il e IV).
[insussistenza delle cause incompatibilita dicuial D.Igs 8 aprile 2013 n. 39 (capo V e VI).

I~

Firma oscurata in base alle linee guida
del Segretario Generale per la
(-! ( 5 ,‘ f‘ . . . . I.

. ). o pubblicazione dei dati on line.
Trieste, "Z’j' 5 : L)a e "( (G In fed (Disposizione dd 14.04.2022 e succ.
modifiche)

|
Articolo 76 (L) Norme penali (180)

I Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente testo unico & punito ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia.

2. L'esibizione di un atto contenente dati non piu rispondenti a verita equivale ad uso di atto falso.

3. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e 47 e le dichiarazioni rese per conto delle persone indicate nell'articolo 4, comma 2, sono
considerate come fatte a pubblico ufficiale.

4. Seireatiindicad nei commi |, 2 e 3 sono commessi per ottenere la nomina ad un pubblico ufficio o I'autorizzazione all'esercizio di una professione o arte,
il giudice, nei casi piu gravi, puo applicare I'interdizione temporanea dai pubblici uffici o dalla professione e arte.
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SEGRETARIATO DIREZIONE GENERALE
P.0. Attivita Organi Istituzionali

DICHIARAZIONE Al SENSI DELL’ ART. 20, comma 2 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39

lo sottoscritto/a.. /447 4 AL bsyt ST A L 2

. . . . ) 2 R R e S

in relazione alla nomina/desigrazione nel...S.. 5. /4. del TekPrideatt o Mo HORPUR -C
organo Ente

diculal provvedimento del Sindaco dd. .....>. . SEXLE. L S5 S 2¢ L6

preso atto dei contenuti dell'art. 20, comma 2 del D.igs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012 n. 190), ai sensi dellart. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.
445, e resofo edotto/a delle responsabilita’ penali in cui pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, come previsto
dall'art. 76" del d.p.r. 445/2000, dichiara:

,ﬂi‘insussistenza, delle cause di inconferibilita di cui al D.Igs 8 aprile 2013 n. 39 (capo Il e V).
HKinsussistenza delle cause incompatibilita di cui al D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 (capo Ve VI).

Firma oscurata in base alle linee guida del .
16 / N f? / CYLE In fede |5€9retario Generale per la pubblicazione dei dati on .

...... ey
(Disposizione dd 14.04.2022 e succ. modifiche)

|
Articolo 76 (L) Norme penali (180)

I. Chiungue rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente testo unico & punito ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia.

2. L'esibizione di un atto contenente dati non pili rispondenti a verita equivale ad uso di atto falso.

3. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e 47 e le dichiarazioni rese per conto delle persone indicate nell'articolo 4, comma 2, sono
considerate come fatte a pubblico ufficiale.

4. Sei reati indicati nei commi |, 2 e 3 sono commessi per ottenere la nomina ad un pubblico ufficio o l'autorizzazione all'esercizio di una professione o arte,
il giudice, nei casi pit gravi, pud applicare linterdizione temporanea dai pubblici uffici o dalla professione e arte.



SEGRETARIATO DIREZIONE GENERALE
P.0. Attivita Organi Istituzionali

DICHIARAZIONE Al SENSI DELL’ ART. 20, commi 1 e 2 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39
S 25, D v
lo sottoscritto/a.... .27 LAY 2 IAEL . JFD/V/‘L@'Q/ 2

organo Ente

S/ / (6. ot D dofe ~f4 - 2k

preso atto dei contenuti dell’art. 20, commi 1 e 2 del D.Igs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controlle pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190), ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.
445, e resolo edotto/a delle responsabilita’ penali in cui pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, come previsto

dall'art. 76" del d.p.r. 445/2000, dichiara:

)tﬂ'insussistenza delle cause incompatibilita dicui al D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 /. :

; Firma oscurata in base alle linee guida del
V1l EAE T . 7, |Segretario Generale per la pubblicazione
. CEGREFARIAFO GENERALE ? £7 >/ Loeidation e
) ! /% /}.’ 30 AGD. 2017 <7 (Disposizione dd 14.04.2022 e succ.
Trieste, .. LN lmeevuTo 112 Y AOL 2800 In fede.. | modifiche)
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Articolo 76 (L) Norme penali (180)
Brotocollato il B
I. Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente testo unico & punito ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia.

L'esibizione di un atto contenente dati non pitl rispondenti a veriti equivale ad uso di atto falso.

lichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e 47 e le dichiarazioni rese per conto delle persone indicate nell'articolo 4, comma 2, sono
ate come fatte a pubblico ufficiale.

ndicati nei commi |, 2 e 3 sono commessi per otteniere la nomina ad un pubblico ufficio o |'autorizzazione all'esercizio di una professione o arte,
*si pill gravi, puo applicare l'interdizione temporanea dai pubblici uffici o dalla professione e arte.



SEGRETARIATO DIREZIONE GENERALE
P.0. Attivita Organi Istituzionali

DICHIARAZIONE Al SENSI DELL’ ART. 20, commi 1 e 2del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39

Z t
lo sottoscritto/a....... ?O&O’{JAOL’D ...... C&{\‘-'\—th’ ................................................................................
in relazione alla nomina/designazione neI....Cd.Dg..g. ................... del fQ-""”“’bx:"’O"‘%"’P(L o fo F“ f?‘”{ul
organo Ente

di cui al provvedimento del Sindaco d.d. 5/09/20[(2 ...... QQ«C’TQG/{O/@‘A Q'ZO\é ..........

preso atto dei contenuti dell'art. 20, commi 1 e 2 del D.Igs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190), ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.
445, e resolo edotto/a delle responsabilita’ penali in cui pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, come previsto

dall'art. 76" del d.p.r. 445/2000, dichiara:

Minsussistenza delle cause incompatibilitd di cui al D.lgs 8 aprile 2013 n. 39

N e . - . .
SHREFALL ;"'-I*f AP _Flrma oscurata in base alle linee guida del
q/ Q) k ‘._J'L',_-‘H"-;‘_T__./I':CC\I};NF- ;(_-H{Segretan‘o Generale per la pubblicazione dei dati
N s ]
i | ?AE) T s = I online.
Trieste, .4 ) e RAEVUTOIL 3 '|(Disposizione dd 14.04.2022 e succ. modifiche)
- |Disp
FOT GEN.N L SN X 3 l\ ;
I X \

. )
PROT.N. & /x 7, 5t 3 ; .
y"_.:__—-—_A"‘-/—’i_’;'.- L {'_.._,____;_/_,’_{_/ H = { / ;Z /(Uf)_g" oy '/-'

0 .
Frotocollato 1f
' Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi 0 ne fa uso nei casi previsti dalpresente testo unico & punito ai sensi del codice penale e delle leggi
~ciali in materia.

|
Articolo 76 (L) Norme penali (180)

hizione di un atto contenente dati non pid rispondenti a verita equivale ad uso di atto falso.

-azioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e 47 e le dichiarazioni rese per conto delle persone indicate nell'articolo 4, comma 2, sono
'me fatte a pubblico ufficiale.

i nei commi |, 2 e 3 sono commessi per ottenere la nomina ad un pubblico ufficio o I'autorizzazione all'esercizio di una professione o arte,
gravi, pud applicare {'interdizione temporanea dai pubblici uffici o dalla professione e arte.



DIREZIONE GENERALE -RISORSE UMANE
P.O. Attivitd Organi Istituzionali

DICHIARAZIONE Al SENSI DELL' ART. 20 de! D.Igs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190).

(ente)

il/la sottoscritto/a.. 447 (A LSE .(,.é.(.?.-'.{":' (T S nato

preso atto dei contenuti dellart. 20 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190), ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.
445, e reso/o edotto/a delle responsabilita’ penali in cui pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, come previsto

dall'art. 76 del d.p.r. 445/2000, dichiara;

Ef\l'insussistenza delle cause di incompatibilita di cui al D.lgs 8 aprile 2013 n. 39:

Firma oscurata in base alle linee guida del
Segretario Generale per la pubblicazione dei

20 By
Tr‘ieste, .2 ,\y. j .’:ﬁ j.Z‘:)/.(‘} 5 In fede. ddation line.
(Disposizione dd 14.04.2022 e succ.
modifiche)
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DIREZIONE GENERALE -RISORSE UMANE
P.O. Attivita Organi Istituzionali

DICHIARAZIONE Al SENSI DELL’ ART. 20 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190).

TNA
In relazione alla carica dei rappresentente del Comune di Trieste nel ...... UJ{?‘ ...................................................
dellfy. . DA -5 .. conferita con provvedimento del Sindaco d.d. ... 5SS T

(ente)

S~ DA DGy
il/la sottoscritto/a \"[:': KW 2 [Y’{f ﬂ[ " k’:»x;‘."l“,‘.? ........nato

preso atto dei contenuti dellart. 20 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190), ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.
445, e resolo edotto/a delle responsabilita’ penali in cui pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, come previsto

dallart. 76 del d.p.r. 445/2000, dichiara:

? I'insussistenza delle cause di incompatibilita di cui al dlgs 39/13.
g

A ]
A i i /
Firma oscurata in base alle linee guida
| del Segretario Generale per la
N pubblicazione dei dati on line.
/ o / j/ (Disposizione dd 14.04.2022 e succ.
Trieste, ........ In fede..|modifiche)
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DIREZIONE GENERALE -RISORSE UMANE
P.0. Attivita Organi Istituzionali

DICHIARAZIONE Al SENSI DELL’ ART. 20 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190).

(ente)

illa sottoscritto/a. $1E R CATLO Qﬂ G2 nato a_

preso atto dei contenuti dellart. 20 del D.gs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190), ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.
445, e resolo edotto/a delle responsabilita’ penali in cui pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, come previsto
dall'art. 76 del d.p.r. 445/2000, dichiara:

>(I'insussistenza delle cause di incompatibilita di cui al dlgs 39/13.

™~

* |Firma oscurata in base alle linee
guida del Segretario Generale per la

e / o A et O - R . . .
Trieste, . 3 ‘_7‘ /( \) pi u(g bfed Epubbhcazrone dei dation line.

(Disposizione dd 14.04.2022 e succ.
modifiche)




DIREZIONE GENERALE -RISORSE UMANE
P.O. Attivita Organi Istituzionali

DICHIARAZIONE Al SENSI DELL' ART. 20 del D.Igs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190).

In relazione alla carica dei rappresentente del Comune di Trieste nel .z Y StG e wi AM LT AL 3TimA 2con

(organo)

del. DAL oME IO T v [ conferita con provvedimento del Sindacod.d. . 5.5 ETTEXBRE 2o
(ente)

presu_atio dei coritenuti deii’art. 20 del D.gs 8 apriie 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibiiita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190), ai sensi delfart. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.
445, e resofo edotto/a delle responsabilita’ penali in cui pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, come previsto

dall'art. 76 del d.p.r. 445/2000, dichiara:

,B(l'insussistenza delle cause di incompatibilita di cui al dlgs 39/13.

Firma oscurata in base alle linee guida del Seqretario Generale per la pubblicazione
deidationline.

. : o a2 ~ o P »
Trleste, . '_?’lw.[ Z/O'{J_ . In fede | (Disposizione dd 14.04.2022 e succ. modifiche)
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DIREZIONE GENERALE -RISORSE UMANE
P.O. Attivita Organi Istituzionali

DICHIARAZIONE Al SENS!| DELL' ART. 20 del D.Igs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma

dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190).
¢ DA

In relazione alla carica dei rappresentante del Comune di Trieste nel .................

p/ (organo)

...........................................

(ente)

preso atto dei contenuti delfart. 20 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 7, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190), ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.
445, e resolo edotto/a delle responsabilita’ penali in cui pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, come previsto
dall'art. 76 del d.p.r. 445/2000,

dichiara:

minsussistenza. delle cause di incompatibilita di cui al dlgs 39/13 (CAPO V e CAPO V).

[ .

Firma oscurata in base alle linee guida
del Segretario Generale per la
pubblicazione dei dati on line.

Zq / o lol (Disposizione dd 14.04.2022 e succ.
Trieste, In fede modifiche)
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DIREZIONE GENERALE -RISORSE UMANE
P.0O. Attivita Organi Istituzionali

DICHIARAZIONE Al SENS! DELL' ART. 20 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inc_onferibilité e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controlio pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190).

In relazione alla carica dei rappresentante del Comune di Trieste nel CANFIGLO Ly Annt NI RATDON

delle. Toivpadiork Malfulia. conferita con prowedimento del Sindaco dd. ....... L2152 LT
(ente)

2 ~\a o At X =
ia sottoscritto/a..‘l\/..l.F.l.\'é.iA?.Z.—.CP....C.(..{..\.‘E.Ci.‘?.'@—.i natoa. ST # ..............

preso _atto dei contenuti dell'art. 20 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilitd di incarichi pressa le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
delf‘articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190), ai sensi delfart. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.
445, e resolo edotto/a delle responsabilita’ penali in cui pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, come previsto
daliart. 76 del d.p.r. 445/2000,

dichiara:
>§insussist&nza, delle cause di incompatibilita di cui al dlgs 39/13 (CAPO V e CAPO VI).

/'\

_|Firma oscurata in base alle linee guida
( del Segretario Generale per la
“.|pubblicazione dei dati on line.

. - N INT <..__|(Disposizione dd 14.04.2022 e succ.
Trieste, ....... 158 [{?‘J{% In fedd moc?iﬁche)
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DIREZIONE GENERALE -RISORSE UMANE
P.0. Attivita Organi Istituzionali

DICHIARAZIONE Al SENSI DELL' ART. 20 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190).

(organo)

del FVT, MOPP YR GO, conferita con prowedimento del Sindaco d.d. . 5. .S ETTE & B (01 &
(ente)

preso aifo dei contenuli deli'art. 20 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell‘articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190), ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.
445, e reso/o edotto/a delle responsabilita’ penali in cui pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, come previsto
dall'art. 76 del d.p.r. 445/2000,

dichiara:

ﬁ{l'insussistenza, delle cause di incompatibilita di cui al dlgs 39/13 (CAPO V e CAPO VI).

Trieste, 2.8 v/ -4 -?-/- Zo,ff’ - In fede. .|Firma oscurata in base alle linee guida
del Segretario Generale per la
pubblicazione dei dati on line.
(Disposizione dd 14.04.2022 e succ.
modifiche)
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DIREZIONE GENERALE -RISORSE UMANE
P.O. Attivitd Organi Istituzionali

DICHIARAZIONE Al SENSI DELL' ART. 20 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privali in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, delia legge 6 novembre 2012, n. 190).

In relazione alla carica di rappresentante def Comune di Trigste el ... e,
(organo)
deIIA%Of\’pdq'(o’v‘gﬂqzﬁ’moconfenta con provvedimento del Sindaco d.d. 5398&‘/;'6%/6
ente
(ente) 0

ifla sottoscrittola_.ifgfégf‘:'ﬁ?...Mﬂl.‘ﬂg&..-.......natoa SRl e P

preso atto dei contenuli dell'art. 20 del D.gs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gfi enti privati in controllo pubblico, a norma
dellarticolo 7, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190), ai sensi dellart. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.
445, e resolo edotto/a delle responsabilita’ penali in cui pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, come previsto
dall'art. 76 del d.p.r. 445/2000,

dichiara:

El l'insussistenza delle cause di incompatibilicd di cui al digs n. 39 d.d. 8 aprile 2013.

Firma oscurata in base alle linee guida del
Segretario Generale per la pubblicazione
dei dation line.

2 6 [ (Disposizione dd 14.04.2022 e succ.
Trieste, ... ] L7000 T In fede....|modifiche)
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DIREZIONE GENERALE -RISORSE UMANE
P.0. Attivita Organi Istituzionali

DICHIARAZIONE Al SENSI DELL’ ART. 20 del D.Igs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190).

In relazione alla carica dei rappresentante del Comune di Trieste nel .S SN S &L Q. DL AT WISTRAZ 10 b3

delTOMNARONE. MaR ROR G2, conferita con provvedimento del Sindaco d.d. . 2. $ETNETBRE 2246
(ente)

preso atto dei contenuti del’art. 20 del D.gs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190), ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.
445, e resolo edotto/a delle responsabilita’ penali in cui pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, come previsto
dall'art. 76 del d.p.r. 445/2000,

dichiara:

Efl'insussistenza delle cause di incompatibilita di cui al dlgs 39/13 (CAPO V e CAPO VI).

@A

Firma oscurata in base alle linee

. |guida del Segretario Generale per la
ln\1 pubblicazione dei dati on line.
(Disposizione dd 14.04.2022 e succ.
modifiche)
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INFORMATIVA SULLA PROTEZIONE DEI DATI ai sensi dell'art. |3 del del Regolamento UE n. 679/2016
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DIREZIONE GENERALE -RISORSE UMANE
P.0. Attivita Organi Istituzionali

DICHIARAZIONE Al SENSI DELL' ART. 20 del D.Igs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190).

In relazione alla carica dei rappresentante del Comune di Trieste nel . .2 4 .G bee.  AAL AL Z s
(organo)

4 2
del.. Foln- M., Yoo RPeR G2 (- Gonferita con provvedimento del Sindaco d.d. 5. Sefemr st 204 g
(ente)

preso atto dei contenuti dell’art. 20 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 7, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190), ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.
445, e reso/o edotto/a delle responsabilita’ penali in cui pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, come previsto

dall'art. 76 del d.p.r. 445/2000,

dichiara;

)Zﬁ'insussistenza delle cause di incompatibilita di cui al digs 39/13 (CAPO V e CAPO VI).

Firma oscurata in base alle linee guida del

. 7 4 S tario Generale per la pubblicazione dei
Trieste, LQD 1% :'L/ ZO ZO In fede( dzgirgn line Sl

(Disposizione dd 14.04.2022 e succ. modifiche)

INFORMATIVA SULLA PROTEZIONE DEI DATI ai sensi dell'art. 13 del del Regolamento UE n. 679/2016
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DIREZIOME GENERALE -RISORSE UMANE
P.0. Attivita Organi Istituzionali

DICHIARAZIONE Al SENS| DELL" ART. 20 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190).

In relazione alla carica di rappresentante del Comune di Trieste nel .&.2RS1EWo DI AT WISTEA Zob &

del. FORDAZONE. LOLO R, . conferita can provvedimento del Sindaco d.d. ... D sETE X AL 2olb
(ente)

preso atto dei contenuti dellart. 20 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controlle pubblico, a norma
dellarticolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190), ai sensi dellart. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.
445, e resolo edotto/a delle responsabilita’ penali in cui pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, come previsto

dallart. 76 del d.p.r. 445/2000,

dichiara:
\Eﬁl'insussistenza delle cause di incompatibilita di cui al dlgs 39/13 (CAPO V e CAPO VI)

1

Firma oscurata in base alle linee
guida del Segretario Generale per la
pubblicazione dei dati on line.

) ale l 570 (Disposizione dd 14.04.2022 e succ.
Trieste, 5 '.7.1 ZUZ e | modifiche)
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DIREZIONE GENERALE -RISORSE UMANE
P.0. Attivita Organi Istituzionali

DICHIARAZIONE Al SENSI DELL' ART. 20 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190).

preso atio dei contenuti dellart. 20 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190), ai sensi dellart. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.
445, e reso/o edotto/a delle responsabilita’ penali in cui pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, come previsto
dall'art. 76 del d.p.r. 445/2000,

dichiara:

\F(I'insussistenza delle cause di incompatibilita di cui al dlgs 39/13 (CAPO V e CAPO Vi)

[N

Firma oscurata in base alle linee guida

[ del Segretario Generale per la
Trieste, ... ﬂ l% o4 In fedpubblicazione dei dati on line.
(Disposizione dd 14.04.2022 e succ.
modifiche)
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DIREZIONE GENERALE -RISORSE UMANE
P.0. Attivita Organi Istituzionali

DICHIARAZIONE Al SENSI DELL' ART. 20 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dellarticolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190).

In relazione alla carica di rappresentante del Comune di Trieste nel .. COMS Serie @ A AEE2ACS P 2o e
(organo)
del.. ks DAz E MORRY A sonferita con provvedimento del Sindaco d.d. .. 5.3 etTgxe¥s 0. 2 o4 &
(ente)

il sottoscritig/a Ad/VALISHE RAETIM. ZTHAL, nato a —

preso atto dei contenuti dellart. 20 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190), ai sensi dellart. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.
445, e resolo edotto/a delle responsabilita’ penali in cui puo incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, come previsto
dall'art. 76 del d.p.r. 445/2000,

dichiara:

}z’l'insussistenza delle cause di incompatibilita di cui al dlgs 39/13 (CAPO V e CAPO VI)

Firma oscurata in base alle linee guida del

v - . . . ’a

Trieste, 3 ( 3 ‘ el In fede. C Segretar.:o Generale per la pubblicazione dei
dation line.

(Disposizione dd 14.04.2022 e succ.

modifiche)




