MREZIONE ¢E WL,\QALQ € Risonse
VHANVE =TS
ricevuton 24 GEN 2000

T, GEN. ¥ 1?93*9/2020

DT P /10)6 36 2013 (625/20;

vanalinmo i

DIREZIONE: GENERALE: -RISORSE' UMANE
P.0. Attivitd Organf Istituzionali

DICHIARAZIONE Al SENS!I DELL’ ART. 20 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controlio pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n, 190).

CwT e oyf\ MOW
In relazione:alla DESIGNAZIONE nel...... f RES’AL_ ...... ' ........ delest . {: A- @..ra.0.8el 71

(organo) (ente)

...di cui al provvedimento del Sindaco d.d. . {Z'U‘ / Lef il sottoscritto/a”.... SWw. _S‘O&"- wo .PA- CoRr

preso atto dei contenufi dell'art. 20 del D.gs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le: pubbliche amministrazioni & presso.gli enti privati in contrallo. pubblico; a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della fegge 6 novembre 2012, n. 190), ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.
445, e resolo edotto/a delle responsabilita’ penali in cui pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, come previsto
dall'art. 76 del d.p.r. 445/2000, dichiara che:

%on sussiste alcuna delle cause di inconferibilita di cui al D.Igs 8 aprile 2013 n. 39.

2 ]
Firma oscurata in base aile linee guida
del Segretario Generale per la

- 2 9 w pubblicazione dei dati on line.

{Disposizione dd 14.04.2022 e succ.

Trieste, 12 In fede......... e

INFORMATIVA SULLA-PROTEZIONE'DEl DATI ai.sensi defl‘art. 13 del del Regolamento UE n.: 67972016
Con Pentrata in vigore it 25 maggio 2018 del Regolamento UE 2016/67% GDPR - General Data Protection Regulation -, it
Comune di Trieste, titolare dei dati ai sensi del regolamento UE 2016/679, & tenuto a fornire informazioni riguardanti ['ucilizzo

dei dati personali in suo possesso.



SEGNETERIA GENERALE
P.O. Attvith Organi hiitwional

DICHIARAZIONE Al SENSI DELL' ART. 20 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilith e

incompatibifita di incanichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enli privati in controlio pubbfico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della lagge 6 novembre 2012, n. 190).

In relazione alla carica di rappresentante del Comune di Trieste nel e PRESIDENT

FONDAHCUE NIND (organo)
del.C. H‘AN%)C'OWNﬁ’mconfenta con provvedimento del Sindaco d.d, “Q/IQ‘}QC']QX
{ente)

i sottoscnttoluAVLILSE'L?&-IG/D,/‘)CCIR/

preso allo dei conienuti dell'art. 20 del D.gs 8 aprile 2013 n. 39 (Dlsposizioni in maleria di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controlio pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge G novembre 2012, n. 190), ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.
445, e resolo edottofa delle respansabilita’ penali in cui pud incarrere in caso di dichiarazioni mendaci, come previsto
dall'art, 76 del d.p.r. 445/2000,

dichiara:

%I'insussistenza delle cause di incompatibilita di cui al dlgs 39/13, riferita al'anno 2021

Firma oscurata in bose alle linee guida
del Segretario Generale per la

| pubblicazione dei dati on line.
(Disposizione dd 14.04.2022 e succ.

Trieste, Z’-&\ Q?)' ‘?\QM B ol e modifiche)




SEGRETERIA GENERALE
P.0. Attivitd Organi stimzionali

DICHIARAZIONE Al SENS! DELL' ART. 20 del D.igs 8 aprile 2013 n, 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privali in conlrollo pubblico, a norma
dellarticolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 130).

In relazione alla NOMINA/DESIGNAZIONE nel..............., "@ ’QE g//AE/\’TE ........................................
ol FONDDING. .o AN COMUINTT
(agaaq) (ente)

.................................................................... di cui al provvedimento del Sindaco d.d. -2 117/2{}&9
it sottoscrittofa.................. /4' \I\j -SERG'\O ....... P ACC

preso atlo dei confenuti dell'art. 20 del D.gs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompalibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presse gli enti privati in controllo pubblico, a nerma
dellarticalo 7, commi 49 e 50, della legge § novembre 2012, n. 190), ai sensi dell'arl. 47 del D.PR. 28/12/2000 n.
445, e resofo edotlofa delle responsabilita’ penaliin cui puo incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, come previsto
dall'art. 76 del d.p.r. 445/2000, dichiara che

%on sussiste alcuna delle cause di incompalibilita di cui al D.Igs 8 aprile 2013 n. 39.

Firma oscurata in base alle linee guida del
Segretario Generale per la pubblicazione dei

’ Q)\ 0% D\Dllz' dation line.
Trieste, A\ M 2L &N In fede..... | (Disposizione dd 14.04.2022 e succ. modifiche)

Allega alla prvsente istanza copia folustatica, ton autentivity, i un dewrumento i dentit incorso oi vatidita sl soltosceitians. an s i e
ol offetts el A8 del DL 572000 @ sert i,
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Protocoiato il

SEGRETERIA GENERALE
P0. Attivith Organi stitumionali

DICHIARAZIONE Al SENSI DELL' ART. 20 del D.lgs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dellarticolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190).

In relazione alla NOMINA/DESIGNAZIONE nel........... CO/AI ...................................................................
........................................... sl FODATIONE . N10J0. S HANST.. CORUAOT)
(organo) (ente)

errreenseeseeenenen.di cui @l provvedimento del Sindaco d.d. 9/(2/;’9

il sottoscritto/a........... 7 VU gEHC/IOFACOR/ ..............................................................................

preso_atto dei contenuti dell'art. 20 del D.gs 8 aprile 2013 n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190), ai sensi dell'art. 47 del D.PR. 28/12/2000 n.
445, e resolo edotto/a delle responsabilita’ penali in cui pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, come previsto
dall'art. 76 del d.p.r. 445/2000, dichiara che:

&on sussiste alcuna delle cause di incompatibilita dicui al D.lgs 8 aprile 2013 n. 39.

Firma oscurata in base alle
linee guida del Segretario

' N, Generale per la
Trieste 1 L &"",\/( e ?-/\} 2 In fede pubblicazione dei dati on
4 sserearesnirran . L ;'Ine.
(Disposizione dd 14.04.2022
e succ. modifiche)

Allega alla presente istanza copia tolostabica, non autenticala, di un decumento di identita in corso Ji validita del sollosenittare, a1 sensi e pet
oli effetts dellart 38 del D RA4S /2000 & ssae e




