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Direzione Generale 
PO Organizzazione 
 
Prot B 13/2 - 3/1 - 2024 (4799) 
PG 186730/2024 
 
Relazione tecnica e illustrativa, ai sensi dell’art. 7, comma 4 del CCRL Area Dirigenza 
22 maggio 2024, sul CCDI area Dirigenza – Criteri Generali per l’attribuzione degli 
incentivi per le funzioni tecniche (articolo 40, comma 3-sexties, D. Lgs. n. 165 del 2001) 
 
Si sottopone al controllo e alla certificazione di Codesto Organo Collegiale la preintesa di CCDI 
area dirigenza relativa ai criteri generali per l’attribuzione degli incentivi per le funzioni tecniche. 
 
In materia di attribuzione degli incentivi per le funzioni tecniche, sebbene il comma 4 dell’art. 45 del 
d.lgs. 36/2023, “codice dei contratti pubblici”, ribadisca che le disposizioni sull’incentivazione di tali 
funzioni in esso contenute non si applichino al personale con qualifica dirigenziale, al fine di garantire 
maggiore efficienza ed efficacia dell’azione amministrativa, in considerazione dei rilevanti impegni 
derivanti dall’attuazione dei progetti del PNRR e degli adempimenti connessi, l’art. 8, comma 5 del 
d.l. 13/2023, ha invece disposto che “per gli anni dal 2023 al 2026, gli enti locali prevedono nei propri 
regolamenti e previa definizione dei criteri in sede di contrattazione decentrata, la possibilità di erogare, 
relativamente ai progetti del PNRR, l’incentivo di cui all’articolo 113 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 
50, [leggasi art. 45 del nuovo codice dei contratti sopra richiamato], anche al personale di qualifica 
dirigenziale coinvolto nei predetti progetti”. 
 
Il Comune, pertanto, ha avviato e portato a conclusione la contrattazione relativa ai criteri generali 
per l’incentivazione delle funzioni tecniche che sottendono, da un lato, a delineare i principi per la  
regolamentazione attuativa di ente del nuovo codice dei contratti in cui saranno previste le 
disposizioni di dettaglio per la ripartizione dei predetti incentivi, dall’altro, a costituire il presupposto 
per l’erogabilità ai dirigenti, precedentemente inibiti a percepire ogni tipo di incentivazione tecnica 
dalle norme del D.L 90/2014, degli incentivi esclusivamente ricollegati ai progetti PNRR per il periodo 
2023 – 2026. 
 
I criteri, sottoposti alla certificazione di Codesto Organo Collegiale, previamente alla sottoscrizione 
definitiva del CCDI, rispondono all’esigenza di consentire che, limitatamente ai progetti PNRR relativi 
al periodo sopra indicato, i dirigenti possano percepire l’incentivo per il periodo dall’ 01.01.2023 al 
30.06.2023, sulla base della precedente regolamentazione degli incentivi tecnici (attuativa del 
precedente codice dei contratti, d.lgs n. 50/2016), già vigente e operativa per i dipendenti non 
dirigenti.  
 Viceversa, per il periodo dall’01.07.2023 al 31.12 2026, i dirigenti potranno percepire gli incentivi 
medesimi a seguito dell’approvazione delle nuove disposizioni attuative del recente codice dei 
contratti in materia di incentivi, in ordine alle quali i criteri generali, di cui all’odierno controllo 
costituiscono la base. Tuttavia, per l’approvazione delle disposizioni attuative in parola, si attende il 
completamento della parallela contrattazione dell’area non dirigenti in modo da poter applicare la 
medesima normativa di dettaglio ad entrambe le categorie di lavoratori del Comune di Trieste, 
dirigenti e non dirigenti. 
 
Dal punto di vista economico finanziario la disciplina in materia non si discosta da quanto previsto 
dalle norme statali come di seguito riassunto. 
La quota incentivante è impegnata nell’ambito del quadro finanziario dell’opera e non può superare 
il 2% dell'importo dei lavori, dei servizi e delle forniture, posto a base delle procedure di affidamento. 
La graduazione del livello di incentivo, da un minimo fino al massimo predetto, come previsto dai 
criteri generali sottoposti alla certificazione, verrà dettagliata per livelli differenziati in relazione alle 
fasce di importi degli appalti e alle tipologie di prestazione. 
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Una parte delle somme destinate all’incentivazione pari al 20% viene devoluta per le spese relative 
all’acquisto di beni e tecnologie funzionali a progetti di innovazione.  
 
 
 
 

Il DIRETTORE GENERALE 
(dott. Fabio Lorenzut) 
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