Allegato risorse finanziarie per la retribuzione accessoria Dirigenti anno 2025

NORMA REGIONALE ATTUALE DI RIFERIMENTO

A partire dal fondo 2021, viene applicato I'art 22 della L.R. n. 18/2005, come modificato dall'art. 6, comma 1, della L. R. 20/2020 "Gli enti locali assicurano la sostenibilita della spesa complessiva di

personale, al lordo degli oneri riflessi e al netto dell'lRAP, mantenendo la medesima entro un valore soglia”, per cui non sono pil vigenti i limiti al tr

corrispondente valore del 2016 (di cui all'art. 23 bis, del Decreto Legislativo 25 maggio 2017, n. 75).

io del p rispetto al

Riferimento normativo

Descrizione

Importi

Art. 47, comma 1, lettera a) CCRL 08

Finanziamento
complessivo retribuzione
di posizione e risultato
1998

800.311,21

Destinazione delle risorse tra retri

di e retribuzi di

r in i alla si

uttura vigente nel 2025

Retribuzione di posizione

1.685.416,44

Art. 47, comma1, lettera d) CCRL 08

1.25% monte salari
dirigenza 1997

28.537,65

Art. 47, comma 1, lettera g) CCRL 08

Importo annuo ria e
maturato economico
dirigenti cessati dal
1/01/1998 destinato solo
alla retribuzione di
posizione

148.015,44

Retribuzione di risultato

681.770,75

Totale iale: retribuzi dip

2.367.187,19,

Art. 47, comma 1, lettera i) CCRL 08

0.80% monte salari
dirigenza 2001

19.472,00

Altri compensi

10.591,20

Art. 47, comma 1, lettera |) CCRL 08

0.80% monte salari
dirigenza 2003

31.562,25

Art. 47, comma 2 CCRL 08

1,2% monte salari
dirigenza 1997

27.396,15

Totale retribuzi diri e

2.377.778,39,

Art. 51, comma 1 CCRL 2024

1% monte salari dirigenza
2015

29.706,05

Totale parziale

1.085.000,75|

Art. 47, comma 4 CCRL 08

Integrazione da Bilancio per
I'anno 2025 - Importo
complessivo calcolato per la
retribuzione di posizione e di
risultato per i dirigenti a
tempo indeterminato e
determinato

1.282.186,44|

Totale con integrazione da Bilancio per il 2025

2.367.187,19

Art. 47, comma 1, lettera h)

Compensi versati all'Ente
dall'ESTERNO -
Onnicomprensivita -
(URSUS) sulla base dell'art.
24, comma 3. del d.Igs.
165/2001 che prevede che i
compensi dovuti dai terzi
sono corrisposti
direttamente alla medesima
amministrazione e
confluiscono nelle risorse
destinate al trattamento
economico accessorio della
dirigenza

10.591,20

TOTALE per il 2025

2.377.778,39

Totale finale 2025

2.377.778,39




