METODO DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE INDIVIDUALE DEL PERSONALE
APPARTENENTE ALLE CATEGORIE A,B,C,D,PLS,PLA,PLB,PLC NON TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA O DI INCARICO

PERIODO VALUTATIVO 01/01/2024 - 31/12/2024

NUMERO minimo massimo
DIPENDENTI VALUTAZIONE IMPORTO EROGATO erogato erogato
1717 BUONO 461.654,88 2,83 359,81
101 CONSONO 10.028,31 1,25 239,88
711 ECCELLENTE 267.653,38 82,09 479,75

2529 739.767,39



