R.L.N.341 /2024

TRIBUNALE DI TRIESTE

Sezione Civile — Controversie del Lavoro

ORDINANZA

I giudice del lavoro,
sciogliendo la riserva assunta all’udienza del 20.3.2025;
ritenuto necessario ai fini del decidere procedere al conferimento
di CTU medico - legale;

P.Q.M.
nomina quale CTU il dott. Corrado Barbagallo con il seguente
quesito: “accerti il CTU la patologia lamentata in ricorso e
verifichi eventualmente se la stessa si possa ricondurre
causalmente al demansionamento in tesi attorea subito
dall’l1.11.22 al 31.1.2023; verifichi anche se al lamentato
demansionamento possa essere ricondotto un aggravamento di
una patologia precedente; accerti in caso positivo gli esiti
determinati dalla suddetta malattia e dunque il ricorrere di un
danno biologico definitivo, e se sussistente, di un danno
biologico temporaneo con relativa quantificazione dei postumi”.
Visto I’art. 221 DL 34/20 conv. L. 77/20 dispone che lo stesso
presti giuramento di bene e fedelmente adempiere all’incarico
con dichiarazione sottoscritta digitalmente da depositare nel
fascicolo telematico; invita il consulente a depositare giuramento
telematico ed a fissare I’inizio delle operazioni peritali entro il

31.5.2025, da termine di 120 giorni per il deposito della relazione



finale dall’inizio delle operazioni, avvisando che nei trenta giorni
precedenti dovra inviare la bozza alle parti che avranno i
successivi 15 giorni per presentare le proprie osservazioni; da il
termine ex art. 145 disp. att. c.p.c. dalla comunicazione del
presente provvedimento alle parti per la nomina di un consulente
di parte.
Le parti, ove non gia fatto, potranno nominare i rispettivi CTP
sino all’inizio delle operazioni peritali.
Rinvia la causa al 3.12.2025 ore 9.45 con termine per note
autorizzate fino a 10 giorni prima.
Manda alla cancelleria per la comunicazione anche al CTU e per
la successiva comunicazione alle parti dell’inizio delle operazioni
peritali.
Trieste 22/04/2025

Il giudice del lavoro

dott. Paolo Ancora



